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Geachte lezer, 
Op de eerste plaats wens ik u allen, namens het team van de 
Vlinderboom, de beste wensen voor 2022. Sommige mensen 
zeggen dat je dat niet meer na 6 januari mag doen maar volgens 
mij kun je iedereen op elk moment van de dag/jaar het beste 
wensen. Zolang dat gemeend is mag je dat voor mij nog op 30 
december doen. 
De eerste nieuwsbrief van 2022 ligt voor u. 11 dagen geleden 
namen we afscheid van het oude jaar en zijn we vol goede moed 
aan een nieuw jaar begonnen. Ik denk dat de meest gehoorde 
wens was dat we dit jaar Corona vrij zullen zijn en dat we in goe-
de gezondheid door kunnen gaan met ons leven. Helaas zijn de 
besmettingen sinds 1 januari alleen maar toegenomen. Gelukkig 
lijkt het of de Omicron variant van het virus  wat minder ziekma-
kend is maar we zitten er wel mooi mee. In het vorige voor-
woord schreef ik nog dat de scholen open zouden blijven tot de 
kerstvakantie, niet wetende dat dit snel achterhaald zou wor-
den. Blij dat het maar om 1 week schoolsluiting ging en dat we 
gisteren weer  de kinderen mochten ontvangen. Laten we hopen 
dat het hierbij blijft. Daar kunnen we samen iets aan doen. Re-
gelmatig testen en de consequenties nemen van een positieve 
(zelf-)test, ook al komt dat soms niet goed uit. Een kind naar 
school sturen met een positieve zelftest doe je niet want voor je 
het weet moet de hele klas in quarantaine.  
Goed nieuws is dat alle leerkrachten er weer zin in hebben om 
aan de slag te gaan. Iedereen had wel het idee dat de vakantie 
lang genoeg had geduurd. Dat is ook wel tekenend voor de men-
sen die dit mooie beroep uitoefenen. Ze missen hun kinderen en 
ze missen de dagelijkse bezigheden met die kinderen.  Niet voor 
niets hebben wij het mooiste beroep dat er is en dat zie je ook 
terug als je een rondje door de school maakt. We gaan er in 
2022 weer helemaal voor.  We hebben een nieuw kabinet en in 
de plannen ziet het er goed uit voor het onderwijs. Dat is ook 
nodig want de tekorten (personeel) lopen snel op.  
Veel leesplezier voor nu.  

Het team van de Vlinderboom 

Gelukkig 2022 



 2 

Basisschool de Vlinderboom (MosaLira) 

Het zonnetje 
Het zonnetje van deze uitgave 
is voor iemand van het 
service bureau van MosaLira. 
Deze man zorgt ervoor dat  
er regelmatig een bezoek wordt 
gebracht aan de school om met 
meester Jan en meneer Ron in gesprek 
te gaan over de dagelijkse “toestand” van het 
gebouw. Fred van Solkema, want daar hebben 
we het over, begeleid projecten ten behoeve van 
het dagelijks onderhoud van de school. Hij in-
specteert ook de veiligheidssystemen en gaat in 
de nabije toekomst ook alle buitenspeeltoestel-
len keuren. Samen met zijn collega’s van de af-
deling huisvesting (Bert en Harold) zorgen ze 
ervoor dat de gebouwen van MosaLira in goede 
staat verkeren. Heel belangrijk want ieder kind 
verdient het om in een schoon, droog en veilig 
gebouw te kunnen vertoeven. En daar zorgen 
Fred en zijn collega’s voor. 

De jarigen van 12 jan.t/m 1 feb. 
Om reden van privacy geven we niet de datum door maar noemen we al-
leen de kinderen die in deze periode jarig zijn. 
 
Maya Keymis, Youp Aben, Velika Madriaga, Adam Erramah, Joshua 
Ansems, Roza Moges, Yves van de Meulen, Lorena en Penélope Caballero, 
Jeanot Hellebrekers, Zenne Starren, Lilly Simon, Scott Hoefman, Robin San-
ders, Julia Bunnik, Cas van Trier, Izzy Kessen, Amber en Iris Cox, Milan Hoeberigs, Gabriella Si-
mons en Fay Ensink 
 
Van harte gefeliciteerd allemaal en een fijne verjaardag 

De Medezeggenschapsraad (3) 
In de vorige nieuwsbrief hebben we u geïnformeerd 
over het advies- en instemmingsrecht van de MR. Van-
daag komt het onderscheid tussen de MR en de ou-
derraad aan bod en vertellen we waar we onze infor-
matie vandaan halen.  
 
Wat is het verschil tussen de MR en de ouderraad? 
Het eerste verschil is dat de MR een wettelijk be-
voegdheid heeft en de Ouderraad niet. Verder houdt 
de Ouderraad zich bezig met de praktische zaken op 
school. Zoals het organiseren en/of ondersteunen van 
het team bij festiviteiten of buitenschoolse activitei-
ten. De MR houdt zich bezig met onderwijskundige en 
personele zaken op school. De Ouderraad kan de MR 
uiteraard adviseren en de oudergeleding van de MR 
kan de Ouderraad om advies vragen.  
 
Met wie praat een medezeggenschapsraad? 
De MR ‘praat’ met zijn achterban. De vergaderingen 
van de MR zijn openbaar, daarom staan ze ook ver-
meld op de kalender die u bij aanvang van het school-
jaar ontvangen heeft. U kunt dus altijd als toehoorder 
aanwezig zijn. Als de MR het belangrijk vindt dat u een 
ingebrachte vraag zelf verduidelijkt, kunnen we u hier-
toe uitnodigen. Vrijwel elke vergadering sluit directeur 
Jan Slangen aan om het merendeel van de onderwer-
pen toe te lichten, zodat de MR weet wat er speelt op 
school en in welke context dit geplaatst moet worden. 
De besluitvorming door de MR geschiet in afwezigheid 
van de directeur. De MR kan ook andere personen 
uitnodigen, zoals een deskundige of iemand van de 
ouderraad.  
Heeft u vragen aan de MR? U kunt ons gemakkelijk 
bereiken via SchouderCom door een berichtje aan de 
Medezeggenschapsraad te sturen.  
 
Jacek Karluk, voorzitter Medezeggenschapsraad. 
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Certificaat gezonde school 2021-2024 
Elke Mosalira school is een gezonde school. Gezonde school kun je worden door een van de thema’s  
(voeding, bewegen en sport, welbevinden, roken en alcohol, relaties en seksualiteit, fysieke veiligheid, 
milieu en natuur) uit te lichten en nader te specificeren.  Je mag meerdere thema’s in het voetlicht zetten 
maar we hebben ervoor het thema Sport en Bewegen geko-
zen. Immers op andere gebieden (zoals milieu en natuur) 
hebben we andere certificeringen (Groene Vlag/ECO school). 
Alle thema’s zijn belangrijk en we denken dat we deze the-
ma’s ook in orde hebben (dit staat ook verder omschreven in 
het school veiligheidsplan). Het halen van certificaten is geen 
doel voor ons. Wij vinden het belangrijk dat iedereen kan 
voelen en zien dat wij er alles aan doen om onze school op 
alle gebieden goed en veilig te laten functioneren en te orga-
niseren. Een certificaat zou kunnen oproepen dat alles in orde 
is terwijl wij vinden dat de genoemde thema’s altijd onder de 
aandacht moeten zijn in een school.  
Meester Stijn heeft deze keer het certificaat aangevraagd 
(omdat je er wel één moet hebben) en heeft daarbij gewezen 
op alle activiteiten die we doen rondom sport, bewegen en 
onderwijs. We denken dat de invloed van zowel meester Stijn 
alsook meester Jeroen ervoor zorgt dat we bewegen en sport  
steeds meer integreren binnen ons lesprogramma. Een ge-
zonde geest in een gezond lichaam.  

Juffrouw Milous kan er wat van 
Juffrouw Milous is al jaren verbonden aan onze school. Ze neemt kinderen mee op avontuur in de wonde-
re wereld van kunst en beeldende vorming. Ze gaat met de kinderen aan de slag en leert hen kijken en 
verwonderen. Prachtige kunstwerken ontstaan als de kinderen door haar geïnspireerd ra-
ken. Juffrouw Milous is nu vaker aan onze school verbonden. Ze is er elke donderdagmid-
dag en vrijdag de hele dag. Wij vinden haar een enorme meerwaarde voor de ontwikkeling 
van de kinderen. Juffrouw Milous kan kinderen lezen en kijkt ook op een andere manier 
naar kinderen. Tijdens het werken voeren de kinderen vaak gesprekjes met haar en soms 
is daar heel waardevolle informatie bij die gedeeld wordt met de leerkracht. Daarnaast 
zorgt juffrouw Milous er ook voor dat kinderen prachtige kunstwerken maken. Deze wor-

den ten toon gesteld in de kunstgang (helaas kunt u die nu niet meer 
bewonderen), waardoor de kinderen supertrots zijn. 
Het zal je maar gebeuren dat jouw werk op een ten-
toonstelling staat. Om jullie toch een beeld te geven 

wat er te zien is, bijgaande fo-
to’s. 
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Basisschool de Vlinderboom 
Kelvinstraat 3 
6227 VA Maastricht 
Tel: 043-3671335 
 

Email: bsdevlinderboom@mosalira.nl       
Website: www.kcdevlinderboom.nl  

     https://www.facebook.com/basisschooldevlinderboommaastricht 
 
De nieuwsbrieven staan digitaal op onze website 

Groene vlag 
De groene vlag wappert (als het waait tenminste) vrolijk voor onze 
school. Inmiddels alweer anderhalf jaar is het voor iedereen zichtbaar 
dat de Vlinderboom een duurzame school wil zijn. Je ziet dat op heel 
veel verschillende manieren terug. We stimuleren het gebruik van bo-
terhammen trommels (i.p.v. plastic zakjes of aluminiumfolie), willen 
geen pakjes drinken op school maar herbruikbare bekers, we scheiden 
ons afval, we houden onze omgeving school en we vergroenen onze 

speelplaats waar mogelijk. Sommige dingen zijn inmiddels zo “normaal” dat we ze bijna verge-
ten te benoemen. Binnenkort (rond juni) gaan we een nieuwe aanvraag doen om de groene vlag 
te mogen blijven voeren. Je moet namelijk aan ECO-schools Nederland wel blijven duidelijk ma-
ken dat je duurzaamheid als item binnen je school blijft hanteren. We willen ook absoluut niet 
verslappen in onze poging om onze leefomgeving een stuk beter te maken dan nu het geval is. 
Gelukkig hebben we een ECO-Kids-Team dat ons daaraan helpt herinneren. 

TSO tijdens deze periode 
In deze periode wordt de TSO door een kleinere 

groep vrijwilligers gedaan. Deze medewerkers heb-
ben vooral pleinwacht tijdens het half uur dat de kin-

deren buiten spelen. De helft van de leerkrachten 
eten gedurende een half uur in de klas met de kin-
deren en de andere helft van de van de kinderen 

speelt dan buiten (de leerkrachten van de kinderen 
die buiten spelen hebben dan pauze). Het toezicht op 

de speelplaats wordt door de TSO vrijwilligers ge-
daan, aangevuld met leden van het management 
team, de conciërge, leerkrachten die geen vaste 

groep hebben en stagiaires. Na een half uur wisselen 
de groepen weer en hebben de andere leerkrachten  

pauze.  Dit werkt goed en samen kunnen we zowel de 
TSO vrijwilligers ontzien alsook ervoor zorgen dat er 

niet teveel groepen gelijktijdig buiten zijn. 

 

https://www.facebook.com/basisschooldevlinderboommaastricht

